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Den har trycksaken ger en kort beskrivning av
verksamheten vid Orica Sweden AB i Gyttorp.

¢ Information om vart arbete med Hélsa,
Miljo och Sikerhet (HMS).

¢ Upplysningar om faran vid stora olyckor.
e Foljdverkningar och varningssignaler.

e Hur man skall agera vid larm.

Enligt Oricas policyer, principer och krav, ar HMS-
arbetet en viktig del av det dagliga arbetet. Vi skall
alltid leva upp till de krav myndigheter och samhalle
staller pa oss och tydligt visa att vi ar ett sakert och
miljomedvetet foretag.

Vart aktiva HMS-arbete innebar att vi hela tiden
forbattrar arbetsmiljon, minskar var miljopaverkan
och okar sakerheten vid tillverkning, transport,
hantering och anvandning. 1976 intraffade en
svar kemiolycka med utslapp av dioxiner i Seveso,
Italien. Efter olyckan gav EU ut det sa kallade Seveso-
direktivet. Detta har tagits in i svensk lagstiftning
under rubriken Storskalig kemihantering. Foretag
som hanterar farliga kemikalier i storre omfattning ska
folja bade direktivet och den svenska lagstiftningen.
Oricahortill dessa foretag och ett av kraven ar att vi till
narboende ska ge ut information om verksamheten,
dess farlighet och vilka atgarder man skall vidta i
handelse av olycka.

Sedan 1994 ar tillverkningen i Gyttorp ISO-certifierad.

Oricas policyeraratt hasakraoch sundaarbetsplatser,
varna om miljon, varda foretagets tillgangar samt
uppfylla vara kunders forvantningar.

Vart arbete med sdkerhet och kvalitet innebar att alla
anstallda skall kdnna ansvar och engagemang for att
folja foretagets policyer.

Foretaget ska enligt dessa policyer gora foljande:

eUppfylla alla lagar och forordningar samt
foretagets riktlinjer nar det galler halsa,
miljo, arbetssdkerhet, kvalitet och skydd.

e Tillhandahalla de resurser som behovs samt
ha effektiva styrsystem, program och ledning
for att uppna faststillda mal och genom

fora standiga forbattringar.

e Utvdrdera inverkan pa hélsa, miljo, arbetssdkerhet
och kvalitet vid utveckling av nya produkter,
processer och verksamhetsanlaggningar.

¢ Underlitta atervinning, minimera avfall och
energiforbrukning samt férhindra fororening.

e Forebygga olyckor och skador genom
systematiska riskanalyser, revisioner och utbildning.

e Bevara dppenhet och tillit samt arbeta
konstruktivt med myndigheter, lokala
organisationer, medarbetare, kunder och
andra intressenter.

Fabriken i Gyttorp grundades av Gyttorps Krutfabrik
ar 1858. Foretaget forvarvades av davarande
Nitroglycerin  Aktiebolaget ar 1914 och sa
smaningom flyttades foretagets sprangkapsel- och
dynamittillverkning fran Stockholm till Gyttorp. Da
lag foretaget i centrum av gruvindustrin i Sverige.

En efter en har gruvorna lagts ner, numera
aterstar endast tva stycken gruvor i foretagets
naromrade. | dag tillverkas sprangkapslar och
ammoniumnitratbaserade halvfabrikat for
framstallning av sprangamnen for gruv och
anlaggningsindustrin i Sverige, Norge och stora delar
av Europa och Afrika.

Vara ca 300 anstdllda tillverkar och marknadsfor
en mangd olika produkter. Huvudprodukten ar
sprangkapslar, bade elektriska och icke-elektriska.
Vi tillverkar dven  ammoniumnitratbaserade
sprangdmnen och halvfabrikat. Foretaget har lager
av sprangamnen, avsedda for de skandinaviska
marknaderna.
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Produktion

Sedan ftillverkningen av Nitroglycerin-sprangamnen avvecklades har riskerna for allmdnheten reducerats i
stor utstrackning. Enligt var uppfattning ar riskerna med tillverkningen vid fabriken i Gyttorp nu minimala for
allmanheten.

Transport
Var industri har tata och dagliga transporter av farligt gods till och fran fabriksomradet. De storsta riskerna ar
trafikolycka eller bilbrand och da kan avstangning av vagar och utrymning av omraden bli aktuellt.

Lager
Sabotage eller brand vid vart lager i Akernas kan leda till allvarliga konsekvenser och utrymning av Fogdhyttan
och Gyttorps samhalle. Vara magasin ar lasta, bevakade, omgardade av staket och dessutom placerade sa
att verkan av en eventuell detonation minimeras. Sannolikheten for en sddan handelse bedoms som mycket
liten.
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Vi ar tranade och star alltid i beredskap om nagot skulle handa

Hanteringen av farliga och explosiva amnen utgoér en risk i din kommun, och om en olycka skulle intraffa
kan den fa stora konsekvenser — bade nar det galler liv och miljé. Risken for en olycka dr anda mycket liten,
tack vare ett omfattande sakerhetsarbete dar Nerikes Brandkar och Orica samarbetar for att sakerheten ska
std i centrum. Nerikes Brandkar ar ett kommunalforbund dar nio kommuner ingar. Medlemskommunerna
dar sammanlagt drygt 250 000 invanare bor ar: Orebro, Lindesberg, Kumla, Hallsberg, Askersund, Nora,
Ljusnarsberg, Lekeberg och Laxa. Tack vare férbundsbildningen finns en stor utryckningsorganisation med 28
brandstationer pa ett insatsomrade som ar 8 x 16 mil stort.

Beredskap dygnet runt

Varje ar genomfors ca 3 000 raddningsinsatser inom Nerikes
Brandkdr. Sammanlagt finns 89 personer i beredskap
dygnet runt och tillsammans med raddningsvarnen finns
130 personer tillgangliga att hantera de olyckor som kan
intraffa. Till detta kommer polis, ambulans och personal
fran sjukvarden.

Deltidskaren i Nora har fem man i beredskap dygnet runt

— 1 befdl och 4 brandman, vid stoérre olyckor kommer extra
forstarkning fran narliggande stationer.

De brandman som har beredskap maste snabbt kunna
gobra en insats vid en olycka. Darfoér har Nerikes Brandkar
och foretagsbrandkaren regelbundna dévningar pa Oricas
fabriksomrade. For att forhindra att olyckor sker bedriver
Orica ett aktivt forebyggande arbete.

Raddar liv

Nerikes Brandkars primara uppgift ar att radda liv och sparra av riskomradet. Darefter atgardas skadan,
till exempel genom att slacka brander eller stoppa brandspridning till andra byggnader. Under dagtid kan
foretagets egen industribrandkar géra en forsta insats inom nagra fa minuter. Nerikes Brandkar har ocksa till
uppgift att informera allmanheten om olyckan pa Orica ar av allvarligare art. Det gors genom signalen VMA
(Viktigt Meddelande till allmdnheten).

Du ar alltid vdilkommen att kontakta oss for mer information.
Nerikes Brandkar, 010-176 20 00 (véixel)
info@nerikesbrandkar.se
www.nerikesbrandkar.se




Ta alltid ett larm pa allvar

Vid fara ges larmsignalen VMA — Viktigt Meddelande till Allmdanheten. Vid brand eller explosion blir det
utslapp av nitrosa gaser som ar mycket giftiga vid hoga koncentrationer. Om en olycka intraffar meddelas
allmanheten genom signalen VMA, som bestar av upprepade 7 sekunder langa ljudstdtar med 14 sekunders
paus emellan och repeteras i minst 2 minuter.

‘ R4 sek T4 sek T4 sek ERTTA14 sek.

Nar signalen ljuder — vidta omedelbart foljande atgarder:
1. S6k skydd inomhus. Ga in i ndrmaste byggnad. Du
ar battre skyddad inomhus an utomhus.

2. Stang dorrar och fonster. Stang aven dorrar mellan rummen.
3. SIa av ventilation, flaktar och stang ventiler.
4. Lyssna pa Sveriges Radio P4 eller P3 for vidare information.

Varningssystemet testas fyra ganger per ar, klockan

15.00 den forsta helgfria mandagen i mars, juni, september och december. D3 ljuder utomhussignalen i de
tatorter som har varningssystemet och Sveriges Radio informerar om VMA-testet.

Om det brinner

Brandrok féljer vindriktningen. Titta efter en flagga/ vimpel i narheten for att kontrollera vindriktningen.
Ta dig bort fran rokmolnet genom att ga vinkelratt mot vinden. Stanna inomhus tills du far hjalp. Ga inte ut

forran du hor signalen FARAN OVER — en 30-40 sekunder lang sammanhangande signal.

Faran over 30 - 40 sekunder.
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Halsa, Miljo och Sakerhetsarbete

Inom Orica satsar vi mycket medvetet pa att standigt forbattra vart HMS-arbete. Det ar naturligtvis ledningen
som bar ansvaret men arbetet krdaver ocksa ett helhjartat deltagande av varje anstalld.

Tillsynsmyndigheter

Orica har ett ndara samarbete med de myndigheter som styr verksamheten i foretag som arbetar med
sprangamnen. Vi har definierade mal for utslapp till luft och vatten. Dessa kontrolleras regelbundet pa ett
flertal provstéllen och resultaten rapporteras arsvis till berérda myndigheter.

I vart HMS-arbete har vi Iopande kontakter med foljande
myndigheter:

- Arbetsmiljoverket

- Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap, MSB
- Nerikes Brandkar

- Lansstyrelsen

- Kommunen

Halsa — arbetsmiljo

Verksamheten vid Orica innebar hantering av kemiska substanser som kan vara explosiva, fratande eller
farliga att inandas. Vi arbetar [6pande med att minska eller helt eliminera riskerna vid hantering, tillverkning
och transport. Ett exempel ar fordrojningssatser till sprangkapslar, som tillverkas i en fjarrstyrd process. De
senaste aren har anvdandning av nitroglykolbaserade sprangdmnen (Dynamit) minskat till f{érman for de mera
miljdanpassade systemen, baserade pa ammoniumnitrat. Detta innebar vasentligt minskade halso-, miljo-
och sakerhetsrisker vid hantering och transport.

Sdkerhet

Visatter alltid sakerheten i forsta hand. Utvarderingar gors hela tiden inom féretaget for att minimera riskerna
vid tillverkning och hantering. Vara kontroll- och kvalitetssystem har rutiner for registrering av avvikelser,
liksom for atgarder och uppféljning. Alla anstdllda ska rapportera om olyckor och onormala handelser.
Rapporterna registreras och skickas till respektive avdelning for atgard.

Interna raddningstjansten

Foretaget har en egen raddningsstyrka som tillsammans med externa insatsstyrkor skall rycka ut vid olyckor.
Var centrala raddningsgrupp har dessutom stod av lokala insatsgrupper pa de olika arbetsplatserna. Alla ar
tranade och utrustade for att gora en aktiv insats.

Miljoarbete
Foretaget hariflera ar arbetat aktivt for att reducera utslapp till luft och vatten. Det finns ett flertal matpunkter
och kontrollprogram for dessa utslapp. Matningen av olika @mnen sker regelbundet.

Sanering

Sedan Dynamitfabriken i Gyttorp stangdes har ett intensivt saneringsarbete inletts. Dels av miljoskal, dels av
sakerhetsskal. Vi maste vara absolut sdkra pa att det inte finns nagra som helst miljo- eller sdkerhetsrisker
kvar, darfor saneras gamla byggnader och mark sa fort verksamheten dndras eller upphor. Arbetet sker i nara
samarbete med bade kommunen och lansstyrelsen som ar tillsynsmyndigheter.

Risker med verksamheten
All industriell verksamhet medfor vissa risker men det aligger foretaget att i mojligaste man minimera dessa.



 Har skapar vi ett hem for vitdrygglg hac'kspe'tt

Lovskogar med manga doda trad dr ovanliga och innehaller massor
av arter. Darfor ar dessa viktiga att bevara och aterskapa. En av
arterna som trivs i dessa miljoer ar vitryggig hackspett. Hjdlper vi
den sa hjilper vi dven manga andra arter. Hir genomfors darfor
atgirder for att gynna lovtrad och skapa doda, solbelysta l6vtrad.
Da kommer skogen att mylira av liv.

Varfor bevara vitryggig hackspett?

Vitryggig hackspett dr beroende av |6vskogs- miljoer med mycket
dod ved. Manga andra arter gynnas ocksa av dessa miljoer. Nagra
exempel ar ugglor, skalbaggar, mossor, lavar och flera andra
hackspettar. Om den vitryggiga hackspetten finns i skogen kan vi
darfor vara sdkra pa att det ar en skog med ett rikt naturliv.

Varfor ser skogen skrapig ut?

Ofta kan det se lite skrapigt ut nar man precis tagit bort all gran,
det ligger ris pa marken och en del trad ar déda. Riset pa marken Vitryggig hackspett (hane)

ar oftast inte skadligt. | de doda traden finns mer liv an du kan ana.

Har kryllar det av insekter och deras larver som lever av och i den déda veden. Insekterna lockar i sin tur

insektsatande djur som faglar och igelkottar. Om du kikar lite ndrmare kanske du kan se gangar i veden fran
skalbaggslarver.

Atgirder som gors for vitryggig hackspett

Det som oftast gors for att skapa en rik I0vskogs-miljo ar att man tar bort gran. Sedan skapas den levande
doda veden genom att man exempelvis:

e Kapar trad till hogstubbar

e Lamnar liggande stammar och grova grenar

e Ringbarkar trad

e GOr en naturvardsbranning

Sa kanner du igen vitryggig hackspett
Fageln ar cirka 28 cm lang, blekrod under stjarten och har ett vitt falt mitt pa ryggen. Hanen har rod hjassa
och honan svart. Den kan forvaxlas med bade storre och mindre hackspett. ;

Skillnader:
e Storre hackspett har tva stora vita flackar pa skuldrorna, samt mycket roédare undergump. /i‘}é?mf“
e Mindre hackspett har inget rott under stjarten och ar mindre i storlek, ca 15 cm. '

Vill du veta mer?

Vi som samarbetar
for att bevara den
sallsynta hackspetten
representerar markagare,
ideella féreningar och
myndigheter. For mer
information kontakta
Orica pa 0587 - 85 000.
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Storre hackspeft Mindre hackett
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Orica har i sitt arbete pa sina omraden anlagt solbelysta sandvallar som ska hjélpa insekter, dessa markblottor
gynnar dven blommande orter dar insekterna letar sin foda, pollen och nektar.
Manga insekter ar beroende av 6ppen sand, de bygger sina bon
dar och varmer sig for att fa upp kroppstemperaturen sa de kan

flyga. Sand varms upp latt och haller kvar varmen bra, vilket
gynnar manga insekter.

Aven déda trad dr mycket viktiga for insekterna, darfor ska trad
som fallit ligga kvar som bland annat boplatser. Manga av vara
mark och vedlevande insekter adr idag hotade av vart moderna
jord & skogsbruk.

Ringbarkning av gran pa Oricas marker har skett for att granarna
ska d6 och ge plats at 16vtrad, dessa doda trad ger dven en bra
livsmiljo for faglar som lever pa insekterna som soker sig till de
doda traden. Den sallsynta vitryggiga hackspetten varnar Orica
om och har hjalper vi till med den l6vskogsmiljo, med mycket dod ved, som den ar helt beroende av.




OUR

CHARTER
DET BORJAR
MED OSS

Vara varderingar

framst. Alltid.

Viktigast av allt ar att vi
alla atervander hem, hela
och friska, varje dag.

Vi vérnar om och tar ansvar
fér bade var egen och
andras sakerhet och halsa.

Vi é&r medvetna om de risker
som ingar i arbetet och
foljer alla sakerhetsrutiner.

Vi informerar om de
faror eller skaderisker vi
upptacker.

@

Vi respekterar

och vardesatter alla.

Genom att varna om
varandra, vara kunder,
samhallen och miljén
skapar vi relationer som
bygger pa tillit.

{8

Tillsammans
nar vi framgang.

Samarbete gor oss
battre, bade som
individer och som
foretag.

Vi ar Orica, varldsledande
iInom sprangarbeten
for gruv- och
konstruktionsindustrin.

Vart syfte

¥

Vi agerar med
integritet.

Vi &r 6ppna, arliga och
gor det ratta.

Vart syfte ar att bidra till vara
kunders framgang, varje dag, 6ver
hela varlden. Vi &r stolta 6ver var
sakra, ansvarstagande och hallbara
verksamhet. Tillsammans ger vara
syften oss mojlighet att vaxa och

skapa bestaende varde for vara
aktiedgare.

Var strategi

Vart mal ar att fa fortroendet som
kundernas sjalvklara forstaval. Vi
nar dit genom att skapa, utveckla
och leverera I6sningar fér sprangning
och bergférstarkning inom gruv- och
konstruktionsindustrin, som bidrar till
6kad produktivitet och béattre hantering
av kritiska risker. Genom att kombinera
hogkompetent personal, produkter och
tjanster av hog kvalitet, saker och tillforlitlig
distribution, och odvertraffade tekniska
|6sningar skapar vi varde for vara kunder, bade nu
och i framtiden.

Vi stravar efter
varldsklass.

Vi tar ansvar for var
verksamhet och att
leverera enastaende
resultat.

Vi behandlar alla rattvist
och med vérdighet, och vi
vardesatter mangfald.

Vi samverkar med vara
lokalsamhaéllen for att gora
positiva bidrag.

Vi identifierar
tillvagagangssatt for att
minimera var miljdpaverkan
i allt vi gor.

Vi delar 6ppet information
och idéer med vara kollegor.

Vi kommunicerar pa ett
Oppet satt.

Vi ar ett lag. Vi tar ansvar for
arbetslagets prestation.

Vi samverkar med vara
kunder for att uppna battre
forstaelse och resultat.

Vi star for ett etiskt
uppférande och en héllbar
verksamhet.

Vi ar palitliga eftersom vi gor
som vi sager.

Vi gor vart basta varje dag
och litar pa att vara kollegor
gor detsamma.

Vi forstar vara uppgifter
och hur vi bidrar till Oricas
overgripande framgangar.

Vi soker standigt satt att
forbattra vart resultat och
anpassar 0ss snabbt till
forandrade behov.

E ORICA



POLICY
SAKERHET, )
HALSA OCH MILJO

Vi varnar om hélsa och sikerhet for varandra, VARA MAL INOM SAKERHET,

vara kunder och de samhallen vi verkari.Vitar HA[LSA OCH MILJO

a.\_/enovart mloljomas_fslga ansvoar pa Etort allvar. vi Att bedriva var verksamhet pa ett satt som innebdr minimal
forstar ett vara affarsframg.angaor ar b?roende miljépaverkan och som inte hotar halsa eller sakerhet for vara
av att var verksamhet bedrivs pa ett sikert, medarbetare, vara kunder eller lokalomradet.

ansvarsfullt och hallbart satt, och vi vill bli kidnda B B
som ledande inom sakerhet, hdlsa och miljo. VARA ATGARDER INOM SAKERHET,

HALSA OCH MILJO

Sakerhet ingar i Our Charter-varderingar. Det ar

allas skyldighet att gora allt som ar méjligt for Vi uppnar vara mal inom sakerhet, halsa och milj¢ genom att:

att bevara sikerheten. alltid vara medvetna om risker; se till att var personal har ratt
utbildning och redskap; och genom att standigt fokusera pa
forbattringsarbete.

EFTERSOM VI BRYR OSS.

RISKMEDVETENHET RATT UTBILDNING OCH STANDIG FORBATTRING
¢ Viimplementerar strikta protokoll REDSKAP e Viskapar och maximerar mojligheter
och rutiner for att sakerstalla att var e Var personal ar engagerad och till utbildning och férbattring.
Pit[so__rl?l kan genomfora sitt arbete pa forstér sina skyldigheter. Allaharden e Vi utreder och hanterar incidenter
ratt satt.

e Vjstravar efter att eliminera eller
minimera vara sakerhets-, halso-
och miljérisker genom att utnyttja
skyddsatgardshierarkin.

¢ Viminskar vart ekologiska fotavtryck

genom att minimera avfallsproduktion,

vattenfoérbrukning och utslapp, och vi
anvander resurser pa ett effektivt satt.

e Viverifierar och 6vervakar hur vara
risker hanteras pa arbetsfronten och
féljer all gallande lagstiftning, liksom
interna regler och protokoll, for
sakerhet, halsa och miljo.

utbildning och kompetens som kravs,
samt tillgang till de resurser och system
som behovs for att de ska kunna utféra
sina arbetsuppgifter.

Var personal har all information
angaende sakerhet, halsa och miljé
som ar relevant for deras arbete och
valbefinnande.

Vi utfor endast arbetet nar vi vet att
det kan goras pa ett sakert satt, och vi
har ratt att avbryta arbetet om det ar
for riskfyllt.

inom sakerhet, halsa och miljo, och
vidtar atgarder for att forhindra att
dessa upprepas, i syfte att driva fram
standiga férbattringar.

e Viovervakar, dokumenterar och
forsoker standigt forbattra vart resultat
inom sakerhet, halsa och milj6. |
detta ingar att satta mal, delmal
och nyckeltal.

Godkéand av Orica Limited Board
Mars 2017
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Kontakta Orica Sweden AB om du vill bestélla flera exemplar av denna folder.

Orica Sweden AB

Gyttorp

ORICA
Telefon: 0587-85 000

info.gyse@orica.com






